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宁夏广播电视大学关于进一步加强网上

教学工作的实施办法

各电大分校、工作站、教学点；开放教育学院：

网上教学是开放教育教学的重要教学形式，有效地开展网上教学是将宁夏电大开放教育教学工作做实的基础。为了进一步完善网上教学管理，落实网上教学过程，促进网上教学工作的开展，特制定本实施办法。各电大分校、工作站、教学点及开放教育学院要根据实施办法认真研究网上教学规律，总结网上教学经验，加强网上教学管理，认真落实网上教学环节。

一、网上教学工作的总体要求

1．当前加强网上教学工作的重点仍是进一步落实《中央广播电视大学关于进一步推进教学模式改革工作的若干意见》(电校教〔2007〕8号、《中央广播电视大学关于加强网上教学工作的意见》（电校教〔2005〕39号）和《宁夏广播电视大学关于加强网上教学工作的实施意见》（宁电大发〔2005〕第63号），逐步建立网上教学工作的长效机制。

2.发挥网络在信息发布、互动教学以及学生学习过程跟踪等方面的优势，通过开展多种形式的网上教学活动从而逐步开展网上学习小组活动、网上完成作业、网上实验、实习等教学环节的尝试。加强对中央电大、区电大教学资源的整合，提高教学资源的利用率，并在实践中不断总结经验，探索具有当地特色的网上教学模式。

3．高度重视，切实加强网上教学工作，巩固和发展开放教育试点成果，推进开放教育内涵建设。

4．激励教师积极开展网上教学、研究保证和吸引学生上网学习的有效措施。

5．从《开放教育入学指南》入手，认真贯彻执行《宁夏电大关于进一步规范<开放教育入学指南>课程教学过程的通知》的精神，加强对学生网上学习能力的技能培训和指导与服务，帮助学生尽快适应开放教育学习方式。完善“电大在线”教学平台的跟踪记录功能，及时掌握学生网上学习情况，将学生网上学习情况纳入到学生的课程形成性考核指标进行管理；纳入对教学点的教学评估、评优指标进行管理；纳入示范性基层电大评定的核心指标；作为基层电大目标责任制的主要内容。

二、提高认识，完善网上教学管理制度，保证质量，推进开放教育内涵建设

开放教育由试点转为常规以后，对网上教学的要求不但不能降低，而且必须提出更高的要求到。推进开放教育内涵建设，最关键的是教学质量的提升.提高网上教学能力和水平既是开放教育教学工作非常重要的方面，又是提升整个教学能力和水平的重要切入点。为此，各教学点要完善网上教学管理制度，制定适宜当地的教师网上教学行为管理办法、开放教育学生网上学习行为管理办法，确保我区开放教育网上教学工作健康有序的开展，着力推进开放教育内涵建设，赶上和超过全国网上教学工作做的好的省市电大，打造宁夏电大的品牌。实现将网上教学作为人才培养模式及教学模式改革的有机部分，形成教学工作长效运行机制，提升教师和学生对基于网络环境的教学模式探索的参与程度和利用信息技术开展教学和学习的意识和能力。

三、保障网上教学健康有序开展的措施
从2008年春季开始，宁夏电大将进一步加强对网上教学工作的管理，将网上教学的开展情况作为教学检查、评估、评优、形成性考核成绩审核的重要内容。教务处每学期定期或不定期的组织两次网上教学检查，检查内容包括多种媒体教学资源的整合情况、网上教学活动组织开展情况、网上导学工作安排和落实情况、学生网上提问的答疑情况、网上教学活动的跟踪记录和评价等档案资料、新生网上实名注册率、学生平均在线时间、学生网上平均发贴数、学生网上资源平均点击率、教师网上回帖数及回帖率、教师网上上传教学资源数量等。将网上教学检查结果通过“电大在线”、有关会议、文件等形式在全区电大通报。

1.为更好地促进、监督区电大课程责任教师的网上教学行为，宁夏电大设立监督、举报信箱（kfxy@nxtvu.edu.cn）和电话(0951-5054646)，监督、举报信箱和电话通过各种渠道向各教学点和学生公布。区电大指定专门的教学管理人员对“电大在线”的公共论坛、监督举报信箱和电话进行监控、记录，并及时反馈给相关领导和相关教学人员。每学期被举报两次以上的教师经核实后按有关规定处理。

各教学点也要建立监督、举报机制并报区电大备案。

2.为促进各教学点网上教学活动的有效开展，将多种媒体教学资源的整合情况、网上教学活动组织开展情况、网上导学工作安排和落实情况、新生网上实名注册率、学生平均在线时间、学生网上平均发贴数、学生网上资源平均点击率、教师网上回帖数和回帖率、教师网上上传资源数等指标作为对各教学点评优、形成性考核成绩审核的重要依据。各电大分校、工作站、教学点及开放教育学院要根据本实施办法制定适宜当地的学生网上学习行为管理办法，上报区电大教务处备案。

对学生平均上网学习时间低于8小时；新生网上实名注册率达不到95%；学生平均在线时间、学生网上平均发贴数、学生网上资源平均点击率不在全区前列的教学点不能评优，教学点的所有人员不能参与全区电大教学管理先进工作者的评选。

3.为激励和促进区电大课程责任教师积极有效的开展网上教学活动，将课程责任教师网上教学资源的建设、教学资源利用效果和网上教学活动的开展情况纳入对教师的岗位聘任、业绩考核、评优、职称评聘当中。

区电大对课程责任教师的网上教学行为每学期进行两次检查通报，对网上教学工作成绩突出、在线时间每学期超过20小时的课程责任教师给予一定的课时补贴，并在全校通报表扬。对不能有效的开展网上教学活动、在线时间每学期低于15小时、每学期被举报两次以上的课程责任教师在全区通报批评，扣发全部或部分课程责任教师津贴，对通报批评后网上教学工作没有明显改观的课程责任教师本年度年终考核不能评优，同时上报学校备案。各教学点要制定适宜当地的教师网上教学行为管理办法，上报区电大教务处备案。

4.区电大专业主持教师要做好所属专业课程责任教师网上教学工作的监督、检查、督促和评价通报工作，要充分发挥专业主持教师的专业管理职能。对不能有效的组织、监督、检查、督促、如实通报所属专业课程责任教师网上教学工作情况的专业主持教师要扣发专业主持教师津贴，情节严重的要调离专业主持教师岗位。开放教育学院要制定和完善专业主持教师管理办法，加强对专业主持教师的管理，细化对专业主持教师的考核，充分发挥专业主持教师对专业教学的管理职责。

课程责任教师要加强“电大在线”教学平台课程论坛的管理，及时回答学生的问题，原则上不得超过三个工作日。

5. 各电大分校、工作站、教学点及开放教育学院要通过学生管理人员、任课教师加强对学生网上学习的引导，鼓励、敦促学生上网学习，要帮助学生解决网上学习中遇到的技术、方法及心理方面的问题。要将学生参加网上教学活动作为课程形成性考核的重要组成部分，并实行一票否决，在评定学生课程形成性考核成绩时，应根据网上教学活动的参与情况进行评分，专业主持教师在审核时必须上网抽查。

6.对学生每门课每学期发帖量平均少于10帖、教学点每学期学生平均上网学习时间低于8小时的，整个教学点的全部课程形成性考核成绩原则上不予审核。

7.为了确保网上教学工作正常开展，教务处、学生处、远程教育中心要做好电大在线教学平台的数据上传工作。按时完成学生学籍数据、教学计划的导入；统设课程教学资源的接收上传；新生电大信箱的开通等工作。各分校、工作站、教学点要指定专人做好教学平台和资源浏览器的维护工作，及时接受更新教学资源。

8. 各电大分校、工作站、教学点及开放教育学院要根据中央电大和区电大网上教学工作的有关要求以及本实施办法，尽快制定适合当地实际的网上教学具体实施办法，于2008年5月底前上报区电大教务处。

  宁夏广播电视大学

                             二○○八年五月九日
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